»Wspolna Akcja na Rzecz Zatrudnienia”

Projekt ,,Wspolna Akcja na Rzecz Zatrudnienia” Nr projektu L 2002/000-580-01-05-02-
44 realizowany byl w ramach PHARE 2002 — Koordynacja Dzialan Instytucji Rynku Pracy i
pod nadzorem Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci w Warszawie.
Projekt zmierzal do utworzenia terenowej agencji poSrednictwa pracy w 4 powiatach
wojewodztwa pomorskiego: stupskim, legborskim, bytowskim oraz cztuchowskim, poprzez:

wypracowanie zasad, struktur, procedur i metod wspolpracy oraz swiadczenia ustug
przygotowanie partnerOw projektu 1 organizacji wspolpracujacych w ramach lokalne;j
sieci informacji o Unii Europejskiej Agro-Net, bgdacych osrodkami informacyjnymi
agencji posrednictwa pracy do skoordynowanego $wiadczenia kompleksowych ustug
posrednictwa pracy

wzmocnienie potencjatu partneréw w projekcie 1 innych osrodkéw wspotpracujacych w
zakresie korzystania z funduszy Europejskiego Funduszu Spolecznego

stworzenie narzedzi do gromadzenia i1 przetwarzania danych (ofert pracy i danych osob
poszukujacych pracy)

promocje ushug posrednictwa pracy wsrod osob poszukujacych pracy i1 pracodawcow
oraz innych partneréw rynku pracy

stworzenie 4 nowych miejsc pracy — zatrudnienie pracownikow do obstugi terenowej

agencji posrednictwa pracy

Wykonawca projektu byta Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Stupsku, ktéra wraz z

czterema partnerami tj.

- Pomorska Akademia Ksztalcenia Zawodowego w Stupsku sp. z 0. o,

- Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Miasta 1 Gminy Debrzno,

- Stowarzyszeniem ,,Wolna Przedsigbiorczos¢” Oddzial Terenowy w Leborku

- Stowarzyszeniem Centrum Migdzynarodowych Spotkah w Tuchomiu

realizowata projekt w terminie sierpien 2004 r. — wrzesien 2005 r.

Dzialania podje¢te w ramach projektu:

Seminarium organizacyjno-informacyjne dla partneréw projektu oraz innych
lokalnych organizacji 1 instytucji rynku pracy

Badanie rynku pod katem zapotrzebowania na ustugi posrednictwa pracy w regionie
Cykl szkolen dla kadr agencji posrednictwa pracy - przeszkolenie wykwalifikowanej
grupy pracownikow — Wnioskodawcy, Partneréw 1 Instytucji wspodtdziatajacych na
lokalnym rynku pracy, odpowiadajace potrzebom lokalnym 1 tym samym instytucjonalne
wzmocnienie dzialan 1 poszerzenie ustug §wiadczonych przez istniejace juz instytucje i
organizacje

Spotkania grup roboczych — sluzace wypracowaniu zasad, struktur, procedur i metod
wspolpracy 1 $wiadczenia ustug oraz przygotowaniu pozostatych dziatan planowanych w
ramach projektu

Wpis do rejestru agencji posrednictwa pracy - pozyskanie certyfikacji agencji
posrednictwa pracy 1 utworzenie jej filii przy punktach, prowadzonych przez Partnerow
Zakup wyposazenia — zakup niezbednego sprzgtu komputerowego wraz z
oprogramowaniem umozliwiajacego $swiadczenie ustug posrednictwa pracy w ramach
terenowej agencji

Stworzenie internetowej bazy danych — narzg¢dzia do gromadzenia 1 przetwarzania
danych niezbednych do prowadzenia terenowej agencji posrednictwa pracy wraz ze
strong internetowa terenowej agencji posrednictwa pracy

Organizacja sezonowej gieldy pracy — stuzacej promocji ushug posrednictwa pracy
wsrdd osob poszukujacych zatrudnienia

Konferencja podsumowujaca efekty projektu — stuzaca promoc;ji ustug posrednictwa
pracy wsrdd pracodawcoOw oraz upowszechnianiu efektow projektu



