Projekt ,Nowy zawdd - nowy start. Szkolenia dla oséb zagrozonych procesami
restrukturyzacyjnymi” realizowany jest przez Pomorskg Akademie Ksztatcenia Zawodowego w
wojewodztwie warminsko - mazurskim w ramach programu ZPORR Dziatanie 2.4 Reorientacja
zawodowa 0s6b zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi

Termin realizacji to: 01.09.2006 — 31.08.2007

Celem projektu jest dostosowanie kwalifikacji oséb zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi z
terenu powiatu etckiego do zmieniajacych sie warunkéw spoteczno — ekonomicznych poprzez
umozliwienie im nabywania nowych kwalifikacji zawodowych, doskonalenie ich umiejetnosci w
zakresie znajomosci jezykdw obcych i obstugi komputera, jak réwniez dzieki stworzeniu Beneficjentom
Ostatecznym warunkéw do rozwoju kwalifikacji ogélnych.

W ramach projektu zorganizowanych zostanie tacznie 10 szkolen z réznych zakreséw tematycznych
(w tym szkolenia zawodowe, jezykowe, szkolenia ,miekkie”). Projektem zostanie objetych 100
osob.

Typy szkolen realizowanych w ramach projektu:

BARMAN-KELNER Z J. NIEMIECKIM (350h) 1 GRUPA 10-OSOBOWA

RECEPCJONISTKA Z J. ANGIELSKIM (350h) 1 GRUPA 10-OSOBOWA

GLAZURNIK POSADZKARZ (350H) 2 GRUPY 10-OSOBOWE

OPIEKUN DZIECI | 0SOB STARSZYCH Z J. ANG. (350h) 1 GRUPA 10-OSOBOWA
PROFESJONALNY PRACOWNIK HANDLOWY Z OBSLUGA KOMPUTEROWYCH PROGRAMOW
HANDLOWYCH, KAS FISKALNYCH | MINIMUM SANITARNYM (300h) 1 GRUPA 10-OSOBOWA
KOMPUTEROWE PROGRAMY OBSLUGI FIRM Z KSIEGOWOSCIA (350h) 1 GRUPA 10-
OSOBOWA

OBSLUGA PILARKI SPALINOWEJ Z UPRAWNIENIAMI SEP (300h) 1 GRUPA 10-OSOBOWA
SPRZEDAWCA - MAGAZYNIER. OPERATOR WOZKOW JEZDNYCH Z UPRAWNIENIAMI UDT
(300h) 2 GRUPY 10-OSOBOWE

Dzieki uczestnictwu w projekcie osoby zagrozone procesami restrukturyzacyjnymi dostosujg swoje
kwalifikacje do aktualnych potrzeb rynku pracy, dzieki czemu projekt bedzie pozytywnie oddziatywat
na sytuacje zawodowg Beneficjentdw Ostatecznych, a takze pozwoli unikng¢ problemoéw ze
znalezieniem nowego zatrudnienia.

Uczestnikami szkolen moga by¢é pracownicy przemystoéw i sektoréw podlegajacych procesowi
restrukturyzacji i inne osoby zagrozone utratg pracy z powodu proceséw restrukturyzacyjnych.
Projekt skierowany jest przede wszystkim do:

- pracownikéw przemystéw zlokalizowanych na obszarach objetych wsparciem w ramach
Dziatlania 3.2 ZPORR (gtéwnie na terenie powiatu etckiego) tj. przemyst lekki, chemiczny,
cukrowniczy oraz ochrony zdrowia.

- pracownikobw w okresie wypowiedzenia stosunku pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownikow,

- 0s6b zatrudnionych u pracodawcy, wobec ktérego ogtoszono upadiosé lub ktéry jest w stanie
likwidacji

- 0sOb, ktore utracily prace z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, pozostajacych bez
zatrudnienia, zarejestrowanych jako bezrobotne przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace lub
poszukujacych pracy przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace.

Sektory podlegajace procesowi restrukturyzacji to: edukacja, ochrona zdrowia i opieka
spoteczna oraz pozostata dziatalnosé ustugowa, komunalna, socjalna i indywidualna

Aby wziaé udziat w projekcie nalezy wypetni¢ ankiete i karte dostepna w biurze lub na stronie
internetowej:

Projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach

priorytetu 2 Wzmocnienie Rozwoju Zasobdw Ludzkich w Regionach - dziatania 2.4 Reorientacja
zawodowa 0s6b

zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi Zintegrowanego Programu Rozwoju Regionalnego
Instytucja Wdrazajaca: Wojewoddzki Urzad Pracy w Olsztynie



