Projekt PHARE 2001 SSG- RZL ,,Promocja Zatrudnienia i Rozwoéj Zasobéw Ludzkich”
realizowany byt w terminie: 13.10.2003 - 31.10.2004 w wojewodztwie warminsko—mazurskim.
Wykonawca projektu, byto Konsorcjum w skladzie:

e Stiftung Grone — Schule (Niemcy - lider konsorcjum),

e Pomorska Akademia Ksztatcenia Zawodowego (Stupsk).

e NICOM Consulting Ltd (Warszawa),

e Placowka Ksztatcenia Zawodowego (Olsztyn),

® Przedsiebiorstwo Techniczno-Handlowe TECHPAL (Olsztyn)

Catkowity budzet projektu wynosit 2 909 333,00 EUR, w tym:
Podprojekt 1: 1 804 745,00 EUR
Podprojekt 2: 347 354,00 EUR
Podprojekt 3: 163 4 16,00 EUR + wspdffinansowanie przez MSP (dodatkowo)
Podprojekt 4: 893 818,00 EUR

Zrédta finansowania projektu: Srodki Phare — 75 % (2 176 373,25 EUR) Srodki polskie — 25 % (725
457,75 EUR)

W ramach jednego kontraktu byty wdrazane cztery nastepujace dziatania, w ktérych w sumie udziat
wzieto 2431 oséb :

Podprojekt 1:

+Aktywne dziatania rynku pracy - $wiadczenie ustug rynku pracy dla bezrobotnych oraz innych oséb
majacych trudnosci na rynku pracy, w tym oséb niepetnosprawnych”:

- zintegrowane ustugi w zakresie szkolenia zawodowego, poradnictwa i posrednictwa pracy. Ustuga
objeta 972 osoby. Zrealizowano 54 szkolenia.

Podprojekt 2:

.Promocja przedsiebiorczosci”:

- szkolenia i ustugi doradcze dla oséb bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem, ktére podejmag
dziatalnos$¢ gospodarcza. Zrealizowano 14 szkolen dla 275 osob.

Podprojekt 3:
~Zwiekszenie zdolnosci adaptacyjnych, szkolenie dla pracownikéw MSP”;
30 szkolen dla pracownikéw i menedzeréw MSP - 549 osdb.

Podprojekt 4:

»,Pomoc w rozwijaniu lokalnej wspétpracy partnerskiej na rzecz zatrudnienia”:

- szkolenia dla samorzgdow i partneréw spotecznych oraz szkolenia i ustugi doradcze dla szkét -
zrealizowano 44 szkolenia dla 635 oséb.



